
When you have to be right

Principaux avantages 
• Les équipes d’Audit Interne et de 

Conformité peuvent partager une 
bibliothèque commune de risques et de 
contrôles, pour assurer une meilleure 
couverture et éviter la duplication des 
tests.

• Audit et Conformité peuvent utiliser le 
même langage et la même terminologie, 
librement paramétrables. Les comités 
d’audit et le management sont ainsi plus à 
même de comparer de manière exacte les 
données et les résultats des tests.

• L’intégration entre TeamMate+ Controls et 
les solutions d’audit de TeamMate favorise 
une collaboration transparente entre les 
utilisateurs Audit et Conformité, favorisant 
la productivité, le partage de connaissances 
et l’efficacité au sein de l’organisation.  

• TeamMate+ Controls est optimisé pour 
les écrans tactiles, ce qui permet aux 
utilisateurs de bénéficier de gains de 
productivité inhérents aux derniers 
matériels tels que les iPad et les tablettes 
Windows 10.

TeamMate+
Controls



Qu’est-ce que TeamMate Controls ?
TeamMate+ Controls fait partie de la suite 
d’applications TeamMate, ciblant la gestion 
et le testing de tout ensemble de contrôles 
qu’une organisation peut choisir de déployer 
ou doit respecter. TeamMate+ Controls offre 
des workflows intégrés couvrant les processus 
d’évaluation, validation par le responsable 
des contrôles, testing, documentation, tests 
secondaires et certification. Il vous permet 
de visualiser et d’interagir avec les contrôles 
grâce aux « Dimensions » et « Perspectives de 
données », structures véritablement flexibles 
et librement définies par chaque organisation.
Ces structures diffèrent des représentations 
classiques car elles centrent l’expérience de 
chaque utilisateur sur son rôle spécifique, sa 
position dans l’organisation et ses centres 
d’intérêt. Cette conception innovante permet 
de travailler de manière bien plus efficace 
et donne un meilleur aperçu de l’impact 
potentiel que l’environnement de contrôle ou 
la défaillance de tout contrôle donné pourrait 
avoir sur une organisation.

Dimensions
La capacité à définir plusieurs dimensions (ou 
modes de visualisation de votre organisation) 
constitue une importante fonctionnalité de 
TeamMate+ Controls. 
• Définissez librement jusqu’à 30 

dimensions distinctes représentant des 
structures telles que votre hiérarchie 
organisationnelle, les comptes des états 
financiers ou les processus métier. Une 
dimension peut également s’aligner sur un 
cadre de contrôle tel que COSO ou COBIT. 

• Il y a toujours une dimension primaire, dans 
laquelle risques, contrôles et tests sont 
associés à la structure définie. Vous créez 
ensuite la relation entre un contrôle et les 
dimensions secondaires restantes.

• Basculez entre dimensions pour déterminer 
clairement s’il existe des lacunes ou si 
certains domaines sont insuffisamment 
couverts. Visualisez le cycle de vie 
d’un contrôle au travers de toute votre 
organisation.

TeamMate+ Controls | Système de gestion des contrôles2

Perspectives
TeamMate+ Controls offre plusieurs 
perspectives, ou points de vue, sur vos 
données. Celles-ci permettent de cibler votre 
travail quotidien pour gagner en efficacité.
• En tant que responsable de contrôles, 

utilisez les perspectives pour filtrer 
automatiquement les données, visualiser 
uniquement les contrôles qui vous sont 
attribués et les valider.

• En tant que testeur, visualisez uniquement 
les tests que vous allez exécuter et utilisez 
les perspectives de tests pour définir le 
temps et les efforts à y consacrer.

• Créez vos propres vues dans le cadre d’une 
évaluation, en incluant ou excluant des 
colonnes de données spécifiques, dans 
l’ordre selon lequel vous souhaitez les 
visualiser. Vous pouvez également définir 
les types de données affichées. Élaborez 
votre propre ensemble de perspectives 
personnalisées pour visualiser les données 
telles que vous souhaitez les voir, et lancez 
votre reporting dessus.

En quoi TeamMate+ Controls est-il différent ?
Relation souple entre entités, processus, statuts 
financiers et autres structures de rapports
•   Vous n’êtes pas contraint par une 

hiérarchie fixe et rigide d’entité/de compte, 
de processus, de risque ou de contrôle.  
Ainsi, la hiérarchie de TeamMate+ Controls 
peut être paramétrée pour évaluer et 
tester d’autres types de contrôle.

•   Notre approche vous permet de relier des 
dimensions (telles que des entités et des 
processus) avec chaque instance de risque 
ou de contrôle que vous définirez.

Des options de certification flexibles permettent 
de capturer les approbations clés
•  Une seule évaluation peut recevoir 

plusieurs certifications, chacune ayant 
plusieurs signataires. Pour chacune, 
vous pourrez définir la déclaration de 
certification et la conception du workflow.

• Chaque signataire peut apporter son 
approbation par voie électronique et/
ou envoyer une copie papier de sa 
certification, préalablement signée.



Mettez vos contrôles à jour et propagez les 
changements vers les instances actives de ce 
contrôle dans vos évaluations
La plupart des organisations recensent en 
moyenne 2 500 contrôles, ce qui correspond à 
10 000 instances si tous sont évalués chaque 
trimestre. Imaginez que vous ayez besoin 
de modifier un contrôle déployé à plusieurs 
reprises dans votre organisation et que 
vous vous aperceviez au cours du premier 
trimestre que le contrôle a légèrement changé. 
Combien de mises à jour individuelles vous 
faudrait-il si vous deviez les réaliser toutes 
individuellement ?

Fonctionnalités clés
Gestion du changement dans l’auto-évaluation
Cette fonctionnalité majeure de TeamMate+ 
Controls permet aux utilisateurs fonctionnels 
de gérer leur propre périmètre, créer eux-
mêmes des constats - et même modifier leurs 
contrôles en cours d’auto-évaluation. Une 
option de suivi des modifications vous permet 
de visualiser et d’approuver tout changement 
avant de réintégrer les mises à jour dans 
l’évaluation.

Souplesse du workflow
Tous les éléments de TeamMate+ Controls 
(risques, contrôles, documents de travail, etc.) 
partagent un workflow très robuste, pouvant 
être appliqué uniformément à tous les objets 
ou paramétré différemment selon des types 
d’objets individuels tels que les risques, les 
contrôles, etc. Chaque statut du workflow peut 
être renommé pour refléter votre terminologie, 
et des commentaires peuvent être saisis 
à l’occasion des mises à jour de statut. De 
nombreux types de notifications par e-mails 
viennent en complément du workflow, y 
compris un système de relances automatiques 
à différentes étapes-clé.

Support de vos documents de travail
Les documents de travail sont intégrés en 
tant qu’objets à part entière et peuvent 
être associés à d’autres objets (entité, 
risque, contrôle, etc.). Il est possible de leur 
appliquer des propriétés et cycles de workflow 
spécifiques. Des perspectives standard sont 
également proposées pour vous faciliter la 
gestion des documents de travail.

Reporting
Le module de reporting intégré contient une 
sélection de tableaux de bord et rapports, 
dont :
• Couverture des contrôles
• Résultats des tests sur les contrôles
• Matrice des risques et des contrôles
• Rapport détaillé sur les constats, y compris 

ceux liés aux contrôles (pour afficher les 
constats liés à la fois à l’audit interne et au 
contrôle interne)

La possibilité de définir des perspectives (vues) 
personnalisées sur les contrôles et d’exporter 
ces informations (y compris les textes et 
images saisis pendant vos travaux), apporte 
un grand nombre de possibilités de reporting 
supplémentaires.
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Exemples de cadres réglementaires de conformité et de contrôle gérables avec TeamMate+ Controls
TeamMate+ Controls vous simplifie les activités relatives à la gestion de conformité, où vous avez 
besoin de documenter vos travaux d’identification, d’évaluation, de tests et de certification, dont :

Contrôles internes liés au 
reporting financier :                                                                           
• SOX (États-Unis)                                                                                                                                     
• Turnbull Guidance et 

Corporate Governance 
Code (Royaume-Uni)                              

• Deutsche Corporate 
Governance Kodex 
(Allemagne)                                                  

• Code-Tabaksblat (Pays-Bas)                                                                                          
• Loi sur la Sécurité 

Financière – 2003 (France)                                                                
• Projet de loi 198, également 

intitulé C-Sox (Canada)                                                                                                     
• Loi sur les instruments 

financiers et la bourse 
du Japon, également 
intitulée J-Sox (Japon)                     

• King III Act of Corporate 
Governance (Afrique du Sud)                                                   

• Loi sur la conformité 
262/2005, également 
intitulée L262 (Italie)                                                                       

• SCIIF (Espagne)                                                                                                                                
• TC-SOX 11 (Turquie)                                                                                                                   
• Svensk Kod För 

Bolagsstyrning (Suède)

Institutions finan-
cières et Assurances :                                                                                        
• Bâle III                                                                                                                                           
• Solvabilité II                                                                                                                                    
• Loi Dodd-Frank (États-Unis)                                                                                                              
• MARisk (Allemagne)                                                                                                                    
• FINMA (Suisse)                                                                                                                
• BRSA (Turquie)                                                                                                                             
• BSA (États-Unis)                                                                                                                                     
• USA PATRIOT Act (États-Unis)                                                                                                             
• FDICIA (États-Unis)                                                                                                                                   
• Model Audit Rule 

205 (États-Unis) 

Confidentialité :
• PCI DSS
• Règlement général 

sur la protection des 
données – RGPD (UE)

• Règlement sur la protection 
des renseignements 
personnels (NPPI)

• HIPAA
• Législation et règlements 

sur la confidentialité 
des données spécifiques 
à un pays

Cadres de contrôle :
• COSO
• COBIT

Antifraude/Anticorruption :
• FCPA
• AML
• OFAC
• Loi anticorruption 

britannique

Gestion de la conformité ré-
glementaire spécialisée :
• FISCAM (informatique du 

gouvernement américain)
• Circulaire OMB A-123 

(Contrôles internes du 
gouvernement américain)

• OSHA
• ADA (American 

Disability Act)
• EH&S
• Normes ISO
• Conformité aux réquisitions 

de la Commission de 
contrôle des jeux et 
des paris (États-Unis)
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